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Zatacznik do Uchwaty Nr 1288/2023
Zarzadu Powiatu Mtawskiego
z dnia 26.07.2023r.

Zarzad Powiatu Mlawskiego
oglasza nabor na wolne kierownicze stanowisko
w Mlawskiej Hali Sportowej w Mlawie
ul. Aleja Marszalka Jozefa Pilsudskiego 33a

1.Stanowisko
Dyrektor Mlawskiej Hali Sportowej
(nazwa stanowiska pracy)

2. Wymagania niezbedne:

a/ ma petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;
b/ nie byta karana za umyslne przestgpstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

c/ posiada wyzsze wyksztatcenie w zakresie sportu lub o$wiaty;

d/posiada co najmniej 5 letni staz pracy;

e/ stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku kierowniczym:;

f/cieszy si¢ nieposzlakowang opinig.

3. Wymagania dodatkowe

a/ znajomo$¢ przepisOw prawnych regulujacych problematyke zwigzang z zajmowanym
stanowiskiem oraz ich wlasciwe zastosowanie w praktyce:

- Ustawa o samorzadzie powiatowym,

- Ustawa o finansach publicznych,

- Ustawa o sporcie,

- Ustawa o bezpieczenstwie imprez masowych,

- Prawo zamé6wien publicznych,

- Ustawa o pracownikach samorzadowych,

b/ doswiadczenie w kierowaniu zespotem ludzkim,

¢/ zaangazowanie oraz systematycznosc,

d/ wysoka kultura osobista,

e/ znajomos$¢ programu Lex (lub podobnego),

t/ samodzielno$¢ w dziataniu 1 odpowiedzialno$¢ za powierzone zadania,

g/ podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

h/ umiejetnos¢ obshugi komputera i urzagdzen biurowych

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a/ realizacja Statutu Mlawskiej Hali Sportowej w Mtawie,

b/udzial w tworzeniu oraz kontrola realizacji budzetu Mtawskiej Hali Sportowej w Mlawie,

¢/ kierowanie zespolem ludzi, tworzenie harmonograméw pracy oraz kontrola ich realizacji,
prowadzenie wymaganej sprawozdawczosci zwigzanej z dziatalnos$cia,

d/ realizacja zadan z zakresu sportu i rekreacji,

e/ organizacja 1 koordynowanie imprez sportowych na terenie powiatu mtawskiego,

f/ popularyzacja waloréw rekreacji ruchowe;j,

g/ organizowanie zaje¢, zawodow 1imprez sportowo — rekreacyjnych oraz kulturalno-
rozrywkowych,
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h/utrzymywanie i udostepnianie bazy sportowo — rekreacyjnej,
i/prowadzenie dzialalno$ci promocyjnej Miawskiej Hali Sportowej oraz Powiatu Mtawskiego
w uzgodnionym zakresie,
J/ zarzadzanie powierzonym mieniem w zakresie udzielonego upowaznienia, sprawowanie
nad nim nadzoru.

5. Warunki pracy na danym stanowisku

a/ wymiar czasu pracy: zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy

b/ miejsce pracy: budynek Mlawskiej Hali Sportowej w Mtawie. Budynek nie posiada windy.

¢/ zatrudnienie w ramach umowy o prace. W przypadku osoby podejmujacej po raz pierwszy
prace na kierowniczym stanowisku urz¢dniczym w rozumieniu ustawy o pracownikach
samorzagdowych umowa o prace zostanie zawarta naokres prébny nie przekraczajacy
3 miesiecy, anastgpnie po odbyciu stuzby przygotowawczej i zaliczeniu jej z wynikiem
pozytywnym — na czas nieokreslony.

d/wynagrodzenie zgodne z rozporzadzeniem o wynagradzaniu pracownikow samorzadowych,
e/ praca przy uzyciu komputera i innych urzadzen biurowych,

t/ praca wykonywana w wigkszo$ci w pozycji siedzace;j,

g/praca wykonywana przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin przy naturalnym
1 sztucznym o$wietleniu.

6. W miesiagcu poprzedzajagcym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowe;j
1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych, wynosit ponizej 6%.

7. Wymagane dokumenty:

1/ list motywacyjny,

2/ zyciorys /CV/

3/ kwestionariusz osobowy (druk do pobrania: www.bip.powiatmlawski.pl zaktadka
,,Nabor na stanowiska pracy - zarzadzenia dot. naboru”)

4/ kserokopie §wiadectw pracy

5/ kserokopie dokumentow poswiadczajacych wyksztalcenie / dyplom lub  zaswiadczenie
o stanie odbytych studiow/,

6/ kserokopie innych dodatkowych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach
1 umiejetnosciach,

7/ o$wiadczenie dla kandydata ubiegajacego si¢ o zatrudnienie na stanowisku
Urzedniczym (druk do pobrania: www.bip.powiatmlawski.pl zaktadka ,,Nabor na
stanowiska pracy - zarzadzenia dot. naboru™)

8/ os$wiadczenie o wyrazeniu dobrowolnej zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celéw rekrutacji w ramach naboru na wolne stanowisko urzednicze
(druk do pobrania: www.bip.powiatmlawski.pl zaktadka ,,Nabor na stanowiska pracy -
zarzadzenia dot. naboru™)

9/ Informacja dotyczaca rekrutacji w systemie internetowym
(druk do pobrania: www.bip.powiatmlawski.pl zaktadka ,,Nabor na stanowiska pracy -
zarzadzenia dot. naboru™ )

10/ zaswiadczenie potwierdzajace aktualne zatrudnienie,

11/ pisemna ramowa koncepcja funkcjonowania irozwoju Miawskiej Hali Sportowe;j

w Mlawie.
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8. Kserokopie dokumentow aplikacyjnych, o ktorych mowa w ust. 7 pkt. 4,5,6 — powinny
by¢ poswiadczone przez kandydata za zgodnoS$¢ z oryginalem.

9. Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i CV powinny by¢ opatrzone
klauzula:

»INa podstawie art. 7 ust 1 RODO oswiadczam, iz wyrazam zgode na przetwarzanie przez

administratora, ktorym jest Starostwo Powiatowe w Mtawie moich danych osobowych

w celu przeprowadzenia procedury rekrutacji na stanowisko Dyrektora Miawskiej Hali

Sportowej w Mlawie Powyzsza zgoda zostata wyrazona dobrowolnie zgodnie z art. 4 pkt 11
RODO."

10. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w Sekretariacie Starostwa
Powiatowego w Mlawie / pokéj Nr 11 - I pietro/ lub przesta¢ poczta w terminie do dnia
14 sierpnia 2023r. do godz. 13" na adres: Starostwo Powiatowe w Mtawie 06-500 Mtawa,
ul. Wiladystawa Stanistawa Reymonta 6, w zaklejonych kopertach z dopiskiem:

wDotyczy naboru na stanowisko Dyrektora Mlawskiej Hali Sportowej w Mlawie''.

Aplikacje, ktére wptyna do Starostwa Powiatowego po wyzej okreslonym terminie nie
beda rozpatrywane. Zgodnie z Regulaminem naboru na wolne stanowiska urzednicze
w Starostwie Powiatowym w Mlawie, po zakonczeniu rekrutacji, dokumenty aplikacyjne
osOb bioragcych w niej udzial, moga by¢ osobiscie odbierane przez zainteresowanych
z Wydziatu Organizacyjnego i Spraw Obywatelskich przez okres trzech miesigcy, od dnia
ogloszenia wynikéw na stronie Urzedu. Po uptywie wyznaczonego okresu, beda one
komisyjnie niszczone.

11. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Milawie
(www.bip.powiatmlawski.pl) oraz na tablicy informacyjnej Starostwa Powiatowego
w Mtlawie.

Mtawa, dnia 26 lipca 2023r.

STAROSTA MLAWSKI
Jerzy Rakowski



